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I TRATTAMENTI  DI FINE  SERVIZIO E DI FINE  
RAPPORTO DEI DIPENDENTI PUBBLICI
I  Trattamenti di Fine Servizio (TFS) ed il Trattamento di Fine Rapporto (TFR),  spettano ai dipendenti pubblici  alla 
cessazione del rapporto di lavoro.
1. Il TFS Trattamento di Fine Servizio spetta ai dipendenti pubblici già in ruolo alla data del 31/12/2000 e si suddivide in:

• Indennità di Buonuscita (IBU) riferita ai dipendenti statali.
• Indennità di Premio di Servizio (IPS) riferita ai dipendenti iscritti alle casse previdenziali degli Enti Locali, dei 

Sanitari, degli  Insegnanti ed Ufficiali Giudiziari.
2. A tutti i dipendenti pubblici assunti a tempo indeterminato dopo il 31/12/2000, spetta il TFR  Trattamento di Fine 

Rapporto
Dal 01/06/2000 il TFR spetta  anche a tutti i dipendenti pubblici assunti a tempo determinato
Vediamo adesso quali sono attualmente le caratteristiche di queste prestazioni in denaro.
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TFR:  TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO
I pensionati a cui è già stato pagato il trattamento di fine servizio e hanno ricevuto arretrati di stipendio a seguito del rinnovo 
dei contratti di lavoro della gestione pubblica, possono richiedere la riliquidazione del TFS/TFR nonché il ricalcolo della 
pensione. Per fare ciò vieni al patronato o alle sedi della FNP per presentare la domanda anche per interrompere i termini 
di prescrizione.

La liquidazione del TFS e TFR, che avviene automaticamente senza cioè che il lavoratore ne debba fare richiesta,  non 
coincide con la data di cessazione del rapporto di lavoro. Attualmente la legge prevede che per avere il pagamento debba 
trascorrere un determinato lasso di tempo in base al motivo della cessazione (15 gg, 12 o 24 mesi, come da tabella), 
a ciò si aggiungono ulteriore 3 mesi (indicati in tabella)  che l’INPS impiega per la definizione dell’iter di quantificazione 
e di pagamento. Qualora trascorsi i suddetti periodi non avvenga la liquidazione, l’interessato ha diritto a richiedere il 
pagamento degli interessi legali spettanti per il ritardo.

Inoltre, nel caso in cui  l’importo lordo dovesse superare  i 50.000€, il pagamento avverrà in modo rateizzato come descritto 
nella seconda tabella riportata di seguito.
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CAUSE  DI CESSAZIONE DAL  LAVORO TEMPI   ATTESA  PER  L’EROGAZIONE   DEL  PAGAMENTO

Pensione di vecchiaia - limiti di età o di servizio 15 mesi (12 mesi + 90 giorni) Dalla cessazione dal lavoro

Pensione di anzianità/anticipata, opzione 
donna e pensione di anzianità in totalizzazione 27 mesi (24 mesi + 90 giorni) Dalla cessazione dal lavoro

Dimissioni volontarie, recesso del datore di 
lavoro (licenziamento) senza diritto a pensione 27 mesi (24 mesi + 90 giorni) Dalla cessazione dal lavoro

Scadenza contratti a termine 15 mesi (12 mesi + 90 giorni) Dal termine del contratto

Pensione inabilità o inidoneità al lavoro Entro 105 giorni (15 giorni + 90 giorni) dalla cessazione dal lavoro

Per decesso del lavoratore Pensione ai 
superstiti  indiretta Entro 105 giorni (15 giorni + 90 giorni) dal decesso del lavoratore

Pensione in cumulo contributivo: L.228/12 e L. 
232/16

"15 mesi (12 mesi + 90 giorni) dalla data di compimento del requisito 
anagrafico previsto per la pensione di vecchiaia"

APE  SOCIALE "15 mesi (12 mesi + 90 giorni) dalla data di compimento del requisito 
anagrafico previsto per la pensione di vecchiaia"

Lavoratori  Precoci e pensioni con requisiti  
quota 100/102/103

"Il primo requisito virtuale che si sarebbe raggiunto tra la pensione anticipata o 
di vecchiaia, stabilisce i termini del pagamento, quindi rispettivamente:  27 mesi 
(24 mesi + 90 giorni) se anticipata o 15 mesi (12 mesi + 90 giorni) se vecchiaia."
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Modalità  di  pagamento  rateale: importi  lordi superiori a 50.000 €

UNICO IMPORTO ANNUALE DUE  IMPORTI  ANNUALI  TRE  IMPORTI  ANNUALI 

Importo  
pari/inferiore  

a 50.000€

• 1° importo annuale pari a 
50.000€ 

• 2° importo annuale pari al residuo  
(dopo 12 mesi dal 1° pagamento)

• 1° importo annuale pari a 
50.000€ 

• 2° importo annuale pari a 
50.000€  (dopo 12 mesi dal 1° 
pagamento)

• 3°importo annuale pari al residuo 
(dopo 12 mesi dal 2° pagamento)
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Elenco delle Sedi Provinciali  
INAS Lombardia

Elenco delle Sedi Territoriali  
FNP CISL Lombardia
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FNP CISL CREMONA
Via Dante, 121 
26100 Cremona CR 
Tel 0372/413426
Fax 0372/457968
fnp.assedelpo@cisl.it

FNP CISL COMO
Via Rezzonico, 34
22100 Como CO
Tel 031/304000-72
Fax 031/301974
pensionati.laghi@cisl.it

FNP CISL LECCO
Via Besonda Inferiore, 11
23900 Lecco LC
Tel 0341/275667
Fax 0341/275440
fnp.brianza.lecco@cisl.it

FNP CISL MANTOVA
Via Torelli, 10
46100 Mantova MN 
Tel 0376/352237
pensionati.mantova@cisl.it

FNP CISL VARESE
Via B. Luini, 5
21100 Varese VA
Tel 0332/240115
pensionati.laghi@cisl.it

FNP CISL PAVIA
Via Alessandro Rolla, 3
27100 Pavia PV
Tel 0382/530554
Fax 0382/2539169
pensionati.pavialodi@cisl.it

FNP CISL BERGAMO
Via Giovanni Carnovali, 88
24126 Bergamo BG 
Tel 035/324260
Fax 035/324268
fnp.bergamo.sebino@cisl.it

FNP CISL MILANO METROPOLI
Via Alessandro Tadino, 23
20124 Milano MI
Tel 02/20525230
Fax 02/29523683
pensionati.milano@cisl.it

FNP CISL LODI
P.le Forni, 1
26900 Lodi LO
Tel 0371/5910219
pensionati.pavialodi@cisl.it

FNP CISL BRESCIA VALLECAMONICA
Via Altipiano D’Asiago, 3 25128 
Brescia BS
Tel 030/3844630
Fax 030/3844631
pensionati.brescia@cisl.it

FNP CISL MONZA
Via Dante Alighieri, 17
20900 Monza MB
Tel 039/2399219
Fax 039/2300756
fnp.brianza.lecco@cisl.it

FNP CISL SONDRIO
Via Bonfadini, 1
23100 Sondrio SO
Tel 0342/527814 - 0342/527814
Fax 0342/527891
pensionati.sondrio@cisl.it

Sedi Territoriali FNP CISL Lombardia
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INAS BERGAMO 
Via G. Carnovali, 88 (C.P. 24) 
24126 Bergamo BG 
Tel. 035/324200
bergamo@inas.it

INAS CREMONA 
Via Dante, 121 
26100 Cremona CR 
Tel. 0372/596834 
cremona@inas.it

INAS MILANO 
Via Benedetto Marcello, 18 
20124 Milano MI
Tel. 02/29525021
milano@inas.it

INAS BRESCIA 
Via Altipiano d’Asiago, 3 
25128 Brescia BS 
Tel. 030/3844511
brescia@inas.it

INAS LODI 
Piazzale Giovanni Forni, 1 
26900 Lodi LO 
Tel. 0371/5910215 
lodi@inas.it

INAS PAVIA 
Via Rolla, 3 
27100 Pavia PV 
Tel. 0382/531280
pavia@inas.it

INAS BRIANZA (Monza) 
Via Dante, 17/A 
20900 Monza MB 
Tel. 039/2399206
monza@inas.it

INAS LECCO 
Via Besonda Sup. 11 
23900 Lecco LC 
Tel. 0341/287221
appuntamenti.lecco@inas.it

INAS SONDRIO 
Via Bonfadini, 1 (P.LE STAZIONE) 
23100 Sondrio SO 
Tel. 0342/527830
sondrio@inas.it

INAS COMO 
VIA REZZONICO, 34/A 
22100 Como CO 
Tel. 031/307089 
como@inas.it

INAS MANTOVA 
Via Torelli, 10 (Quartiere Valletta Valsecchi)

46100 Mantova MN 
Tel. 0376/352273
mantova@inas.it

INAS VARESE 
Via B. Luini, 8 
21100 VARESE VA 
Tel. 0332/283601 
varese@inas.it

Sedi Provinciali INAS Lombardia
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